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Szczegolowa charakterystyka programu studiow — architektura krajobrazu, studia Il

stopnia

stacjonarne

niestacjonarne

Liczba semestrow

3

3

Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia
studiow na danym poziomie

91

91

L.aczna liczba godzin zaje¢ w planie studiow

900

605

Laczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢ prowadzonych z
bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych os6b prowadzacych
zajecia

52

52

Laczna liczba punktoéw ECTS, jaka student musi
uzyska¢ w ramach zaje¢¢ z dziedziny nauk
humanistycznych lub nauk spotecznych, w
przypadku kierunkow studiow
przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach
dziedzin innych niz nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

Yaczna liczba punktow ECTS, przypisana w
planie studiow do zaje¢ z jezyka obcego

Yaczna liczba punktow ECTS, przypisana w
planie studidéw do praktyk studenckich

Laczna liczba punktéw ECTS, przypisana w
planie studiow do zaje¢ podlegajacych
wyborowi

28

28

Liczba punktow ECTS przypisana do dyscypliny
naukowej wiodacej ze wskazaniem udziatu
procentowego w tacznej liczbie punktéw ECTS
dla catego programu studiow

55
60%

55
60%

Liczba punktow ECTS przypisana do
pozostatych dyscyplin naukowych ze
wskazaniem udziatu procentowego w taczne;j
liczbie punktéw ECTS dla catego programu
studiow

27 9
30% 10%

27 9
30% 10%

Laczna liczba punktow ECTS, przypisana do
zaje¢ ksztattujacych umiejetnoscei praktyczne —




dotyczy kierunkow o profilu praktycznym

Laczna liczba punktéw ECTS, przypisana do
zaje¢ zwigzanych z prowadzong dziatalnoscia
naukowa w dyscyplinie lub dyscyplinach, do
ktorych przyporzadkowany jest kierunek
studiow z uwzglednieniem udziatu studentéw w
zajeciach przygotowujacych do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziat w tej
dziatalnosci — dotyczy kierunkéw o profilu
ogolnoakademickim

86

86

Liczba godzin zaje¢¢ prowadzona na kierunku
studidw przez nauczycieli zatrudnionych w
Uczelni jako podstawowy miejscu pracy

900

605

212




