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Zarządzenie nr 87 

Rektora Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 

z dnia 15 września 2020 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracowników 

Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie 

   

Na podstawie art. 126 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.  Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce  (tj. Dz. U. 

2020 r. poz. 85 z późn. zm.) w związku z art. 772  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz. U. 

2019 r. poz. 1040 z późn. zm.) zarządzą się co następuje: 

 

 

§ 1 

Wprowadza się Regulamin wynagradzania pracowników Uniwersytetu Przyrodniczego                  

w Lublinie, stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

  

§ 2 

Regulamin wynagradzania pracowników Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie wchodzi  

w życie z dniem 1 października 2020 r., tj. po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do 

wiadomości pracownikom Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie poprzez umieszczenie na 

stronie internetowej Uniwersytetu Przyrodniczego w Lublinie. 

 

 

 

 

 

 

                   R E K T O R 

       /-/ prof. dr hab. Krzysztof Kowalczyk 

 

 

 

 

 


