Zał. nr 4
Tabela 2. Wymagania punktowe do uzyskania oceny pozytywnej w grupie pracowników dydaktycznych1
	Stanowisko
	Okres oceny
	Minimalna liczba punktów do oceny pozytywnej2,3
	Minimalna liczba punktów za działalność dydaktyczną
	Maksymalna liczba punktów za działalność organizacyjną

	Instruktor/lektor
	2
	20
	13
	7

	Wykładowca
	2
	20
	13
	7

	Adiunkt
	2
	40
	26
	14

	Profesor uczelni
	2
	60
	40
	20

	Profesor 
	4
	120
	80
	40



1. [bookmark: _GoBack]Punktacja zawarta w Tabeli 2 odnosi się do dwuletniego lub czteroletniego okresu działalności albo proporcjonalnie do okresu za jaki dokonywana jest ocena. Kolegia wydziałów mogą podwyższyć wymagania punktowe określone w Tabeli 2.

2. Pracownicy dydaktyczni deklarują, w jakim trybie chcą podlegać ocenie okresowej.

3. Maksymalnie 1/3 punktacji może pochodzić z punktów za publikacje naukowe, przy wzięciu pod uwagę warunku, że w ocenie okresowej uwzględnieniu są wyłącznie publikacje wydane 
w czasopismach z wykazu Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyższego.
